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Werk- und Wohnhaus zur Weid
Unser Leithild

stiftung ,

werk-und wohnhaus

Unser Auftragsverstandnis

Wir unterstiitzen und begleiten sozial, psychisch beeintrach-
tigte und abhangigkeitserkrankte erwachsene Personen in-
dividuell in ihrer Stabilisierung und Entwicklung. Gemeinsam
mit den Betroffenen gestalten wir ein Umfeld, das die soziale
und berufliche Integration begtinstigt. Wir verstehen uns als
Partnerin mit Erfahrung in der Gestaltung eines férderlichen
Umfeldes. Unsere Klient*innen bringen sich ein und tragen
Mitverantwortung.

Durch teilhabegestitzte und personenbezogene Begleitung
in den verschiedenen Lebensbereichen unterstitzen wir das
Finden von Handlungsoptionen, um die Selbstandigkeit und
das Gelingen der Teilhabe nachhaltig zu gewahrleisten.
Durch das Erkennen und Akzeptieren der eigenen Grenzen
begleiten wir das Schaffen neuer Perspektiven.

Wir nutzen die Lage im landlichen Raum zu unserem Vorteil.
Die Arbeit in der Natur mit Tieren, Pflanzen und Holz, aber
auch in den hauswirtschaftlichen Bereichen ist das Funda-
ment des Werk- und Wohnhauses. Unsere Klient*innen sind
immer auch Mitarbeitende. Durch die sinnstiftenden Téatig-
keiten erfahren sie soziale Anerkennung, stérken ihren
Selbstwert und steigern dadurch die mentale Gesundheit
sowie das physische Wohlbefinden.

Unsere Ausrichtung

Der soziale und der produktionelle Bereich des Werk- und
Wohnhauses bilden eine Einheit. Die Fachmitarbeitenden
sind sich bewusst, dass sich das Werken und Wohnen ge-
genseitig ergdnzen und der Schlussel zum Erfolg in der be-
reichslibergreifenden Zusammenarbeit liegt.

Die Produktion ist wirtschatftlich, nachhaltig und marktorien-
tiert. Im Landwirtschaftsbetrieb und in der Gartnerei wird
nach den Richtlinien von BIO-Suisse produziert. In der
Schreinerei verarbeiten wir Schweizerholz aus FSC-
zertifizierten Betrieben. Die naturnahe Umgebungsgestal-
tung des Stiftungsareals bietet wertvollen Lebensraum fiir
zahlreiche Tier- und Pflanzenarten.

Das Werk- und Wohnhaus bietet Lehrstellen und Prakti-
kumsplatze an.

01.12.2022

Unsere Qualitat

Das Personal verfugt tUber eine Fachausbildung im an-
gestammten Beruf und eine agogische Zusatzqualifika-
tion. Durch Beféhigung wird die personliche Entwicklung
funktionsspezifisch unterstutzt.

Wir arbeiten interdisziplinar und vernetzt, pflegen einen
stetigen Erfahrungsaustausch und werten unsere Arbeit
regelmassig aus. Dies mit dem Ziel, unser Angebot und
die Zusammenarbeit kontinuierlich zu verbessern und
sich proaktiv den sich wandelnden Rahmenbedingungen
zu stellen.

Das Werk- und Wohnhaus zur Weid erfillt die interkan-
tonale Vereinbarung fur soziale Einrichtungen IVSE so-
wie die Qualitatsrichtlinien SODK Ost+.

Unsere Kultur

Zentrale Werte pragen die Zusammenarbeit und die zwi-

schenmenschlichen Beziehungen im Werk- und Wohn-

haus zur Weid:

= Wir orientieren uns am gemeinsamen Auftrag und er-
kennen den Wert unserer Arbeit als Beitrag zum Gan-
zen.

= Wir schaffen eine Kultur des Vertrauens, indem wir
den Menschen authentisch, ehrlich und verlasslich be-
gegnen.

= Wir respektieren die Menschen in ihrer Einzigartigkeit
und unterstltzen sie dabei, ihre Starken und Fahigkei-
ten einzubringen.

= Wir begegnen den Menschen auf Augenhdhe, damit
férdern wir den partnerschatftlichen Dialog.

= Wir sorgen fir Gelassenheit und Humor, ohne dabei
unseren Auftrag aus den Augen zu verlieren.

Unsere Offentlichkeitsarbeit

Wir kommunizieren offen und informieren Uber unsere
Angebote, Dienstleistungen und Aktivitaten. Unser na-
turnahes, erlebnisreiches Betriebsareal bietet vielféltige
Mdglichkeiten fiir Begegnungen mit der Bevdlkerung.



