
 

Wir suchen eine/einen 

Fachmitarbeiterin/Fachmitarbeiter 
Hauswirtschaft 60% 

Per 1. November 2024 oder nach Vereinbarung 

Die Hauswirtschaft verantwortet mit Unterstützung der betreuten Mitarbeitenden  
die Reinigung der Räume in den Wohnhäusern, die Wartung der Haustechnik, den 
baulichen Unterhalt, die Umgebungsarbeiten, die Verarbeitung von Betriebs- und 
Privatwäsche, die gastronomischen Dienstleistungen der Verpflegung und den 
Betrieb des öffentlichen Weid-Kafi.    

Ihre Aufgaben Sie bringen mit 

 Reinigung und Pflege der Räume und Anlagen 

 Reinigung der Bewohnerzimmer 

 Mitarbeit in der Wäscheverarbeitung 

 Mitarbeit in der Gastronomie 

 Anleitung der zugeteilten betreuten Mitarbeitenden 

 Mitarbeit bei der Ausbildung von Lernenden 

 abgeschlossene Grundausbildung im hauswirtschaftli-
chen Bereich  

 Zusatzausbildung in Arbeitsagogik erwünscht 

 Verständnis für den Umgang mit Menschen mit Unter-
stützungsbedarf sowie Flair und Freude für das Erken-
nen und Fördern der vorhandenen Ressourcen 

 Gute Deutschkenntnisse (mündlich/schriftlich) 

Wir bieten Ihnen  Fragen zu Stelle und Bewerbungsprozess 

 Eine vielseitige und sinnstiftende Tätigkeit an einem 
attraktiven Arbeitsplatz mitten im Grünen 

 Ein motiviertes Hauswirtschafts-Team 

 Attraktive Anstellungsbedingungen mit div. Benefits 

  i.d.R. 5-Tage-Woche (42 Std.): Mo - Fr 

Walter Ponte, Bereichsleiter Wohnen 
044 768 50 82 | walter.ponte@zur-weid.ch   

 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen bis Freitag, 
24. Mai 2024, an: Stiftung Werk- und Wohnhaus zur Weid, Personal, zur Weid 10, 8932 
Mettmenstetten oder per Mail: mail@zur-weid.ch 

 

Die Stiftung Werk- und Wohnhaus zur Weid unterstützt suchtkranke und psychisch beeinträch-
tigte Menschen in ihrer persönlichen Stabilisierung. Gemeinsam gestalten wir an 70 betreuten 

Wohn- und Arbeitsplätzen ein Umfeld, das ein sinnerfülltes Leben begünstigt. 
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